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План мероприятий
по организации в 2022-2023 годах инклюзивного образования

в МОУ Лицей № 7 ______
№ Направления/мероприятия Сроки реализации

1. Нормативно-правовое обеспечение инклюзивного образования

1.1.
Разработка и утверждение примерного положения 
«Об организации инклюзивного образования для детей 
с ограниченными возможностями здоровья»

До 01.09. 2022 г.

1.2.

Внесение изменений в должностные инструкции 
специалистов, педагогов сопровождающих 
образовательный процесс детей с ограниченными 
возможностями здоровья.

До 01.09. 2022 г.

1.3. Корректировка штатного расписания в МОУ До 01.09. 2022 г.
1.4. Подготовка отчета по исполнению «дорожной карты» Ежегодно (декабрь)

1.5.

Организация работы по заключению Соглашения 
с обществом инвалидов по оказанию содействия в вопросах 
организации доступной и универсальной среды в 
образовательных организациях и его реализация

До 01.09. 2022 г.

2. Организационное обеспечение реализации инклюзивного образования

2.1.
Организация рабочей группы по инклюзивному 
образованию

01.09.2022

2.2.
Проведение мониторинга готовности МОУ, стартовых 
условий организации инклюзивного образования

01.09.2022 г.

2.3.
Участие в межведомственных мероприятиях по вопросам 
организации обучения детей с особыми образовательными 
потребностями

2022-2023 г.

2.4.
Организация и проведение Недели инклюзивного 
образования

11-15 марта 
(ежегодно)

2.5.
Организация и проведение мероприятий, посвященных 
Международному Дню инвалидов

декабрь 2022 г.

2.6.
Повышение уровня социальной интеграции детей- 
инвалидов в общество, проведение мероприятий для 
создания толерантного отношения учащихся к инвалидам.

В течение 
года

3. Методическое сопровождение реализации инклюзивного образования.

3.1.
Обобщение и распространение успешного опыта 
инклюзивного образования и социализации детей 
с особенностями развития

В течение 
года

3.2.
Разработка раздела «коррекционная работа» в основной 
образовательной программе МОУ

До 01.10.2022 г.



3.3.
Организация экспертизы рабочих программ педагогов, 
работающих в условиях инклюзивного образования

До 01.10.2022 г.

4. Кадровое обеспечение введения инклюзивного образования

4.1.
Проведение курсов повышения квалификации, семинаров- 
совещаний для руководителей базовых школ по вопросам 
организации инклюзивного образования

постоянно

4.2. Проведение круглого стола по вопросам инклюзивного 
образования (в рамках августовского совещания) До 01.09.2022

5. Финансово-экономическое обеспечение введения инклюзивного образования

5.1.
Финансирование в рамках государственной программы РФ 
«Доступная среда» в Волгограде

По мере 
поступления 
денежных средств

6. Информационное сопровождение введения инклюзивного образования

6.1. Размещение в СМИ информации по введению и развитию 
инклюзивного образования 2022-2023 г.

6.2.

Проведение дискуссий, «круглых столов» с педагогами 
и родителями (законными представителями) детей 
с особенностями развития и других детей по вопросам 
социальной адаптации и обучения детей с ОВЗ

В течение 
года
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